[Imię i nazwisko]
[Adres e-mail]
[Numer telefonu]
[Miejscowość]
[Miejscowość], [dd.mm.rrrr]
[Imię i nazwisko rekrutera lub Dział HR]
[Nazwa firmy]
[Adres firmy]
Dotyczy: [nazwa stanowiska, np. Junior Frontend Developer]
Szanowni Państwo,
aplikuję na stanowisko [nazwa stanowiska] w [nazwa firmy]. Pracuję z [główna technologia] od [liczba] lat, a technologie z ogłoszenia ([lista technologii]) znam z projektów [komercyjnych lub własnych].
W [nazwa firmy lub projektu] odpowiadam za [zakres, np. moduł płatności albo API dla aplikacji mobilnej]. Udało mi się tam [mierzalny wynik, np. skrócić czas ładowania strony o 40% albo pokryć moduł testami w 80%]. Kod tego lub podobnego projektu jest dostępny pod adresem [link do repozytorium lub portfolio].
Pracuję w [Scrum lub Kanban], robię code review i opisuję swoje zmiany w dokumentacji. Angielskiego używam na poziomie [poziom], na co dzień w [dokumentacja, spotkania z zespołem].
[Nazwa produktu lub firmy] przyciąga mnie, ponieważ [konkretny powód: skala, branża, technologia]. Chętnie porozmawiam o zadaniu rekrutacyjnym albo pokażę swój kod podczas rozmowy technicznej.
Z wyrazami szacunku
[Imię i nazwisko]
